BÀI THAM LUẬN
"Đẩy mạnh phong trào 'Học sinh 3 rèn luyện' và nâng cao chất lượng đào tạo nghề cho sinh viên"

Kính thưa quý lãnh đạo, kính thưa quý đại biểu, cùng toàn thể các đồng chí! Được sự phân công Chủ tọa Hôi nghị, sau đây tôi xin trình bày tham luận tại hội nghị hôm nay với chủ đề "Đẩy mạnh phong trào 'Học sinh 3 rèn luyện' và nâng cao chất lượng đào tạo nghề cho sinh viên". 
Kính thưa quý đại biểu, cùng toàn thể các đồng chí!
Đầu tiên, xin được chia sẻ về phong trào "Học sinh 3 rèn luyện", một trong những phong trào giáo dục cốt lõi đã và đang được triển khai mạnh mẽ tại các trường cao đẳng trên toàn quốc. Phong trào này bao gồm ba yếu tố quan trọng: rèn luyện về đạo đức, rèn luyện về tay nghề và rèn luyện về thể lực. Mục tiêu của phong trào là giúp học sinh, sinh viên phát triển một cách toàn diện, không chỉ có kiến thức chuyên môn, tay nghề vững vàng mà còn có phẩm chất đạo đức tốt và thể lực khỏe mạnh để đáp ứng nhu cầu của xã hội. Đây là một vấn đề hết sức quan trọng, ảnh hưởng trực tiếp đến chất lượng nguồn nhân lực và sự phát triển bền vững của đất nước trong bối cảnh hội nhập toàn cầu.
Ngay từ khi bắt đầu năm học mới BCH Đoàn trường đã xây dựng kế hoạch triển khai phát động phong trào "Học sinh 3 rèn luyện" với nhiều kênh thông tin, nhằm tạo điều kiện cho học sinh, sinh viên phấn đấu đạt được tiêu chuẩn "Học sinh 3 rèn luyện" BCH Đoàn trường luôn bám sát các tiêu chuẩn "Học sinh 3 rèn luyện" để xây dựng các chương trình, kế hoạch hoạt động, phong trào. 
Trong năm học qua Đoàn trường phối hợp với Tổ khởi nghiệp Điện – Điện lạnh trực thuộc Trung tâm hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp đã giải quyết việc làm cho hơn 150 học sinh sinh viên. Tổ chức huấn luyện rèn luyện kỹ năng nghề Điện, Điện lạnh cho 1500 lượt sinh viên học ngoại khóa. Ngoài ra BCH Đoàn trường còn liên hệ với 05 công ty trong và ngoài tỉnh liên hệ cho các em học sinh sinh viên đến thực hành thực tập rèn luyện tay nghề tại doanh nghiệp. 
Bên cạnh việc rèn luyện về đạo đức, về tay nghề, BCH đoàn trường còn chú trọng đến công tác rèn luyện về thể lực. Trong năm học Đoàn trường đã tổ chức rất nhiều các hoạt động phong trào văn nghệ, thể dục thể thao với 09 hoạt động (Hội trại thanh niên, giải bóng đá mini truyền thống HSSV, giải bóng chuyền, giải chạy việt dã TVC, giải bi sắt, ném túi cát, karaoke, Hội thi làm lồng đèn, các trò chơi nhân gian) và 06 cuộc tham gia hoạt động thể thao ngoài trường. Kết quả Trong năm học 2023-2024 có 16 học sinh, sinh viên được BCH Đoàn trường khen thưởng danh hiệu học sinh 3 rèn luyện, sinh viên 5 tốt.
Phong trào này đóng vai trò quan trọng không chỉ đối với sự phát triển cá nhân của học sinh mà còn đóng góp vào việc xây dựng một đội ngũ lao động có phẩm chất tốt, năng lực mạnh mẽ và có sức khỏe dẻo dai, đáp ứng được những yêu cầu khắt khe của ngành nghề và xã hội.
Bên cạnh việc đẩy mạnh phong trào "Học sinh 3 rèn luyện", một yếu tố quan trọng không thể thiếu trong công tác giáo dục hiện nay là việc nâng cao chất lượng đào tạo nghề cho sinh viên. Chất lượng đào tạo nghề quyết định đến khả năng làm việc của sinh viên sau khi ra trường, đồng thời ảnh hưởng trực tiếp đến sự phát triển kinh tế – xã hội của đất nước.
Trong bối cảnh xã hội hiện đại, nhu cầu về nguồn nhân lực có tay nghề cao đang ngày càng gia tăng. Các doanh nghiệp và thị trường lao động đòi hỏi người lao động không chỉ có kiến thức chuyên môn mà còn có kỹ năng mềm, khả năng sáng tạo và khả năng thích ứng với sự thay đổi của công nghệ. Vì vậy, chất lượng đào tạo nghề phải đảm bảo cung cấp cho sinh viên không chỉ kiến thức lý thuyết vững vàng mà còn khả năng thực hành thành thạo, có khả năng giải quyết vấn đề và làm việc nhóm hiệu quả.
Để phong trào "Học sinh 3 rèn luyện" và chất lượng đào tạo nghề có thể thực sự phát huy hiệu quả, tôi xin đưa ra một số đề xuất:
Một là tăng cường sự phối hợp giữa các sở ban ngành, đoàn thể, trường và doanh nghiệp: cần phối hợp, hợp tác với các doanh nghiệp để tạo ra những chương trình đào tạo thực tế, giúp sinh viên có cơ hội thực tập và làm việc trực tiếp tại các doanh nghiệp. Điều này sẽ giúp sinh viên nắm bắt được xu hướng và yêu cầu của thị trường lao động.
Hai là tăng cường đào tạo và bồi dưỡng chuyên môn cho giáo viên: Giảng viên cần được đào tạo thường xuyên về các kỹ thuật giảng dạy mới, phương pháp học tập hiện đại và cập nhật kiến thức về ngành nghề. Thu hút chuyên gia từ ngành nghề thực tế: Mời các chuyên gia, kỹ sư, nhà quản lý có kinh nghiệm trong lĩnh vực nghề nghiệp giảng dạy và chia sẻ kinh nghiệm thực tế.

Ba là tăng cường đào tạo, mở các lớp kỹ năng mềm cho sinh viên: Bên cạnh chuyên môn, các kỹ năng mềm như giao tiếp, làm việc nhóm, giải quyết vấn đề, quản lý thời gian và kỹ năng lãnh đạo cần được tích hợp vào chương trình đào tạo. mở các khóa học về khởi nghiệp, tư duy sáng tạo, giúp sinh viên có khả năng tự tạo dựng cơ hội nghề nghiệp cho mình, không chỉ là người làm thuê mà còn có thể sáng lập doanh nghiệp nhỏ. Những kỹ năng này rất quan trọng trong việc giúp sinh viên thành công khi ra trường.
Bốn là tăng cường đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị: Đầu tư cơ sở hạ tầng hiện đại đảm bảo cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy nghề đáp ứng yêu cầu công nghệ và thực tế công việc, giúp cho các em được học trong môi trường có đủ điều kiện thực hành, thử nghiệm và tiếp cận với công nghệ mới. Xây dựng các không gian học tập và thực hành sáng tạo, nơi sinh viên có thể thử nghiệm, sáng tạo và cải tiến kỹ thuật trong ngành nghề mình học.
Phong trào "Học sinh 3 rèn luyện" và nâng cao chất lượng đào tạo nghề cho sinh viên là hai yếu tố quan trọng giúp sinh viên phát triển toàn diện, có đủ phẩm chất và năng lực để đáp ứng yêu cầu của xã hội. Để thực hiện được mục tiêu này, cần có sự chung tay của các sở, ban ngành, đoàn thể, doanh nghiệp và toàn xã hội. Chúng ta cùng nhau xây dựng một nền giáo dục phát triển bền vững, góp phần nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, tạo dựng tương lai tươi sáng cho thế hệ trẻ và sự phát triển của đất nước.
Xin chân thành cảm ơn!

